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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1 Firma und Sitz

Die Genossenschaft filhrt den Namen
Baugenossenschaft IDEAL eG

Sie hat ihren Sitz in Berlin.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Gegenstand

1.

Zweck der Genossenschaft ist vorrangig eine gute, sichere und sozial ver-
antwortbare Wohnungsversorgung der Mitglieder der Genossenschaft.

Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen be-
wirtschaften, errichten, erwerben, vermitteln, verduBern und betreuen; sie
kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stadte-
baus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben tbernehmen. Hierzu geh6-
ren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fir
Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und
Dienstleistungen. Beteiligungen sind zuléssig.

Die Genossenschaft fuhrt ihre Geschéfte im Rahmen dieser Satzung.

Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist zugelassen;
Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen gemaB § 28 die Voraussetzungen.



lll. Mitgliedschaft

§ 3 Mitglieder

Mitglieder kénnen werden

a) Einzelpersonen,

b) Personenhandelsgesellschaften

c) juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

1.

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unter-
zeichnenden unbedingten Erklarung, die den Erfordernissen des Genos-
senschaftsgesetzes entsprechen muss. Uber die Aufnahme beschlieBt der
Vorstand. Lehnt er die Aufnahme ab, so entscheidet der Aufsichtsrat auf
Berufung des Abgewiesenen nach Anhérung des Vorstandes endgultig.

Die Mitgliedschaft entsteht durch die Zulassung des Beitritts durch die Ge-
nossenschaft. Der Vorstand ist verpflichtet, die Mitgliederliste zu fuhren.

§ 5 Eintrittsgeld

1.

Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die H6he des Eintritts-
geldes bis zum Hdéchstbetrag eines Geschéftsanteils beschlieBen Vorstand
und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemag § 28 h).

Das Eintrittsgeld ist zu erlassen dem Ehegatten, den minderjdhrigen Kin-
dern eines Mitgliedes oder dem zum Haushalt gehérenden Partner des Mit-
gliedes.



§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung,

b) Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens,

(@)

d

)
)

Tod,

Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Personen-
handelsgesellschaft,

e) Ausschluss.

§ 7 Kiindigung der Mitgliedschaft

1.

Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéaftsjahres durch Kiindigung
seinen Austritt aus der Genossenschaft erklaren.

Die Kiindigung muss 1 Jahr vorher schriftlich erfolgen. Sie muss spatestens
am letzten Tag des Geschéftsjahres, in dem sie ausgesprochen wird, der
Genossenschaft zugegangen sein.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kindi-
gungsrecht nach MaBgabe von § 67a GenG, wenn die Vertreterversamm-
lung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nach-
schissen,

c) die Verlangerung der Kiindigungsfrist Uber 1 Jahr hinaus,

d) die Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtun-
gen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbrin-
gung von Sach- oder Dienstleistungen beschlieBt.

Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschéfts-
jahres aus, zu dem es seinen Austritt aus der Genossenschaft durch Kiindi-
gung wirksam erklart hat.



§ 8 Ubertragung des Geschaftsguthabens

1.

Ein Mitglied kann jederzeit sein Geschaftsguthaben ganz oder teilweise
durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen Ubertragen und hierdurch
seine Mitgliedschaft ohne Auseinandersetzung beenden oder die Anzahl
seiner Geschéftsanteile verringern, sofern der Erwerber im Fall der vollstan-
digen Ubertragung anstelle des Mitglieds der Genossenschaft beitritt oder
bereits Mitglied der Genossenschaft ist. Eine teilweise Ubertragung von
Geschéftsguthaben ist unwirksam, soweit das Mitglied nach der Satzung
oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit meh-
reren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen Voraussetzung fir eine von dem Mitglied in Anspruch
genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Ubertragung bedarf der
Zustimmung des Vorstandes. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt der Tag
der Zulassung durch die Genossenschaft.

Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitglied-
schaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsgut-
haben des Ausgeschiedenen seinem Geschaftsguthaben zuzuschreiben.
Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher ibernommenen Ge-
schaftsanteile Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Hohe
des neuen Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu Uberneh-
men.

§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft auf die Erben Uber. Sie endet
jedoch mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten
ist. Mehrere Erben kénnen das Wahlrecht zur Vertreterversammlung nur durch
einen gemeinschaftlichen Vertreter ausiben.



§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder

Erléschen einer juristischen Person oder

Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufge-
I6st oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Ge-
schéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden
ist. FUhrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge,
so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschéftsjahres fort.

§ 11 AusschlieBung eines Mitgliedes

1.

Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossen-
schaft ausgeschlossen werden,

a)

c)

d)

wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung
des Ausschlusses nicht innerhalb von 3 Monaten die ihm nach Ge-
setz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniiber obliegenden
Verpflichtungen erflillt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch die
Gefahr einer erheblichen Beeintréachtigung des Ansehens der Genos-
senschaft, ihrer Leistungsfahigkeit oder der Belange ihrer Mitglieder her-
beigefluhrt wird,

wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten
schuldhaft, bei verminderter Zurechnungsféahigkeit oder bei Unzurech-
nungsféhigkeit unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Be-
lange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadi-
gen versucht,

wenn Uber sein Vermdgen ein Insolvenzverfahren oder ein gerichtliches
Vergleichsverfahren eréffnet wird,

wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als 6 Monate
unbekannt ist.



Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlie-
Benden Mitglied ist vorher die Mdglichkeit zu geben, sich zu dem Aus-
schluss zu &uBern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unver-
zliglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Vom Zeit-
punkt der Absendung des Briefes an kann das ausgeschlossene Mitglied
weder an der Wahl der Vertreter noch als Vertreter an einer Vertreterver-
sammlung teilnehmen.

Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Eingang
des AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten
eingeschriebenen Brief gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu héren. Uber
die Verhandlung und die Entscheidung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Der Beschluss ist mit Griinden zu versehen. Die Niederschrift und der Be-
schluss sind vom Vorsitzenden zu unterzeichnen. Der Beschluss ist den
Beteiligten in der Form des Abs. 3 Satz 1 mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlos-
sen werden, wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung
oder die Abberufung (§ 34 Buchst. j) beschlossen hat.

§ 12 Auseinandersetzung

1.

Mit dem ausgeschiedenen Mitglied hat sich die Genossenschaft ausein-
anderzusetzen. MaBgebend ist die Bilanz, die fir das Geschéftsjahr, zu
dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 34
Buchst. d).

Das ausgeschiedene Mitglied kann lediglich sein Auseinandersetzungsgut-
haben, nicht auch einen Anteil an den Rucklagen und dem sonstigen Ver-
mdgen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben
wird berechnet nach dem Geschéaftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 7).
Die Genossenschaft ist im Rahmen der gesetzlichen Regelungen berech-
tigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
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zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsgutha-
ben aufzurechnen. Der Genossenschaft gegentliber haftet das Auseinander-
setzungsguthaben des Mitgliedes fur einen etwaigen Ausfall.

Die Abtretung und die Verpfdndung des Auseinandersetzungsguthabens
an Dritte sind unzulassig und der Genossenschaft gegenliber unwirksam.
Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied
gegen seine Verbindlichkeiten gegenliber der Genossenschaft ist nicht ge-
stattet. Der Vorstand kann Ausnahmen von Satz 1 und Satz 2 zulassen.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem ausgeschiedenen Mitglied bin-
nen 6 Monaten seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausschei-
den erfolgt ist, auszuzahlen. Die Auszahlung soll innerhalb von 2 Wochen
nach Feststellung der Bilanz (Abs. 1) erfolgen. Das ausgeschiedene Mitglied
kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf von 6 Monaten nach seinem
Ausscheiden und nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Soweit die
Feststellung der Bilanz erst nach Ablauf von 6 Monaten nach Ausscheiden
des Mitglieds erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn
des 7. Monats an mit 4 % zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung ver-
jahrt nach drei Jahren.

Weist die der Auseinandersetzung zugrundeliegende Bilanz einen Verlust
aus, der die Geschaftsguthaben und die gesetzliche Riicklage Ubersteigt,
so hat das ausgeschiedene Mitglied den auf ihn entfallenden Anteil an die
Genossenschaft zu zahlen. Dieser Anteil wird nach dem Verhéltnis der
Haftsumme des ausgeschiedenen Mitglieds zur Gesamthaftsumme aller
Mitglieder einschlieBlich der zum Schluss des gleichen Geschaftsjahres
ausgeschiedenen Mitglieder berechnet; er ist auf die Haftsumme des aus-
geschiedenen Mitglieds (§ 19) beschrankt. Das ausgeschiedene Mitglied ist
auch dann zur Verlustdeckung heranzuziehen, wenn der Verlust auf neue
Rechnung vorgetragen wird. Die Auseinandersetzungsforderung der Ge-
nossenschaft wird 2 Wochen nach der Vertreterversammlung, die die Bilanz
festgestellt hat, fallig.



IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 13 Rechte der Mitglieder

1.

Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie Gben ihre Rechte in Angelegen-
heiten der Genossenschaft als Mitglieder durch die Wahl der Vertreter fiir
die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewéhlt werden, ge-
meinschaftlich in der Vertreterversammlung durch Beschlussfassung aus.
Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft ihre Aufgaben erfillen
kann.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht
jedes Mitgliedes auf

a) wohnliche Versorgung durch Nutzung einer Genossenschaftswohnung,
Erwerb eines Eigenheimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des
Wohnungseigentums,

b) Betreuung durch die Genossenschaft bei der Errichtung eines Eigenhei-
mes oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums,

c) Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genos-
senschaft nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht
auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mit-
gliedern gewahrt, nach MaBgabe der hierfir gemaB § 28 aufgestellten
Grundsatze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,
a) weitere Geschéaftsanteile zu Ubernehmen (§ 17),

b) Vertreter fir die Vertreterversammlung zu wahlen, sofern die Teilnahme
nicht gem. § 11 Abs. 3 ausgeschlossen ist,

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe die
Berufung einer Vertreterversammlung oder die Ankiindigung von Gegen-
standen zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Vertreterver-
sammlung zu fordern (§ 32 Abs. 3),

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten
Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen
(§ 44 Abs. 2),



e) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und der gewéhlten Er-
satzvertreter zu verlangen,

f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 40),

g) das Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen ande-
ren zu Ubertragen (§ 8),

h) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

i) freiwillig Ubernommene Geschéaftsanteile nach MaBgabe von § 18 zu
kiindigen,

j) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaB § 12 zu fordern,

k) Einsicht in die Niederschrift Uiber die Beschllisse der Vertreterversamm-
lung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Ge-
schéftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und der
Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern (§§ 33 Abs. 5, 38 Abs. 1).

§ 14 Recht auf wohnliche Versorgung

1.
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Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie das Recht
auf Erwerb eines Eigenheimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des
Wohnungseigentums, steht ebenso wie das Recht auf Inanspruchnahme
von Betreuungsleistungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft
Zu.

Die Genossenschaft soll angemessene Preise fiir die Uberlassung des Ge-
brauchs von Genossenschaftswohnungen bilden, d. h. eine Kosten- und
Aufwandsdeckung einschlieBlich angemessener Verzinsung des Eigenka-
pitals sowie der ausreichenden Bildung von Rucklagen unter Berticksich-
tigung der Gesamtrentabilitdt der Genossenschaft ermdglichen. Ein An-
spruch des einzelnen Mitgliedes kann hieraus nicht abgeleitet werden.



§ 15 Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen und Ei-

genheimen

1. Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet ein dauerndes
Nutzungsrecht des Mitgliedes.

2. Das Nutzungsverhéltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wahrend
des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festge-
setzten Bedingungen aufgehoben werden.

3. Wird dem Antrag eines Mitgliedes auf Erwerb eines Eigenheimes, einer Ei-
gentumswohnung oder eines Erbbaurechts durch Beschluss nach MaBgabe
der vom Vorstand und Aufsichtsrat gemaB § 28 Buchst. d) beschlossenen
Grundsétze zugestimmt und ihm der Beschluss hierliber schriftlich mitge-
teilt, so ist sowohl das Mitglied als auch die Genossenschaft berechtigt und
verpflichtet, die zur Ubertragung des Eigentums oder die zur Verschaffung
des Erbbaurechts erforderlichen Erkl&rungen abzugeben und entgegenzu-
nehmen, sobald die vereinbarten Leistungen erbracht sind.

§ 16 Pflichten der Mitglieder

1. Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

2. Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der
von der Genossenschaft zur Erfullung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmit-
tel beizutragen durch

a) Ubernahme einer den Umfang der Inanspruchnahme von genossen-
schaftlichen Leistungen berilicksichtigenden Anzahl von Geschéftsantei-
len nach MaBgabe des § 17 und fristgeméaBe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 41),

c) Zahlung eines Anteils am Fehlbetrag bei der Auseinandersetzung (§ 12
Abs. 5),

d) weitere Zahlungen geméaB Beschluss der Vertreterversammlung nach
Aufldsung der Genossenschaft (§ 19 Abs. 2),



e) Nachschiisse in der Insolvenz der Genossenschaft (§ 19 Abs. 1 Satz 2),
f) Zahlung des Eintrittsgeldes (§ 5).

Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhaltung des genossen-
schaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MaBgabe von Richtlinien
zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlieBt.

Fir die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mit-
glied ein vom Vorstand nach den Grundsétzen ordnungsmaBiger Bewirt-
schaftung festgesetztes Entgelt zu entrichten, die getroffenen Vereinbarun-
gen zu erflllen, einen festgesetzten Finanzierungsbeitrag zu erbringen.

Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift, Telefonnum-
mer oder E-Mail- Adresse mitzuteilen.

V. Geschaftsanteil, Geschéaftsguthaben und Haftsumme

§ 17 Geschaftsanteile und Geschaftsguthaben

1.
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Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschéftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 6 zum Schluss eines Geschafts-
jahres durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht nach einer Ver-
einbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéfts-
anteilen verpflichtet ist. § 7 Abs. 2 gilt sinngemas.

Jedes Mitglied ist verpflichtet 3 Anteile zu Gbernehmen.

Soweit das Mitglied bereits weitere Anteile (Abs. 6) lbernommen hat, wer-
den diese auf die Pflichtanteile angerechnet.

Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Zahlungen in
monatlichen Teilbetrdgen von mindestens Euro 15,- zulassen.

Mitglieder, die einen Nutzungsvertrag fir eine Genossenschaftswohnung
abgeschlossen haben, missen als Eigenleistung einen weiteren Pflichtan-
teil sowie fur jeden Wohnraum einen Pflichtanteil Gbernehmen.

Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem
Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 40 Abs. 5.



6. Uber die erforderlichen Geschéftsanteile hinaus kénnen die Mitglieder wei-

tere Geschéftsanteile ibernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis
auf den zuletzt Ubernommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand die
Ubernahme zugelassen hat.

Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt um zugeschrie-
bene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden
das Geschéaftsguthaben des Mitgliedes.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist un-
zulassig und der Genossenschaft gegenliber unwirksam. Eine Aufrechnung
des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegeniber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Flr das Auseinanderset-
zungsguthaben gilt § 12.

§ 18 Kiindigung freiwillig ibernommener Anteile

1.

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschéftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 6 zum Schluss eines Geschafts-
jahres durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht nach einer Ver-
einbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéfts-
anteilen verpflichtet ist. § 7 Abs. 2 gilt sinngemas.

Ein Mitglied, das einzelne Geschaftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil
seines Geschaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden
Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene
Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt.
Fir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens gilt
§ 12 sinngemaB. Soweit ein verbleibender Geschéftsanteil noch nicht voll
eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3-6), wird der auszahlungsfahige Teil des Ge-
schéaftsguthabens hiermit verrechnet.



§ 19 Nachschusspflicht

1.

Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den Ubernommenen Ge-
schéftsanteilen. Sie haben beschrankt auf die Haftsumme Nachschisse zur
Insolvenzmasse zu leisten. Die Haftsumme betrégt Euro 450,—. Bei Uber-
nahme weiterer Anteile tritt eine Erhdhung der Haftsumme nicht ein.

Die Vertreterversammlung kann nach Auflosung der Genossenschaft be-
schlieBen, dass die Mitglieder, soweit dies erforderlich ist, zur Deckung ei-
nes Fehlbetrages i. S. von

§ 87 a Abs. 1 GenG zu weiteren Einzahlungen auf den Geschéftsanteil ver-
pflichtet sind, sofern sie diesen noch nicht voll eingezahlt haben,

§ 87 a Abs. 2 GenG weitere Zahlungen nach dem Verhaltnis ihrer Geschéfts-
anteile zu leisten haben.

Ein Mitglied kann jedoch zu weiteren Zahlungen nach § 87 a Abs. 2 GenG
héchstens bis zu dem Betrag in Anspruch genommen werden, der dem
Gesamtbetrag seiner Geschaftsanteile entspricht.

VI. Organe der Genossenschaft

§ 20 Organe

1.

16

Die Genossenschaft hat als Organe

a) den Vorstand,

b) den Aufsichtsrat,

c) die Vertreterversammlung, solange die Mitgliederzahl 1500 Ubersteigt.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammliung,
wenn die Zahl der Mitglieder unter 1501 sinkt.

Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des Ge-
schéaftsbetriebs nach den Grundsétzen einer ordnungsmaBigen Geschéfts-
fihrung leistungsbezogen auszurichten.



3.

Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates dirfen in Angelegenhei-
ten der Genossenschaft eine fur sie gewinnbringende Tatigkeit nur aus-
Uben, wenn Vorstand und Aufsichtsrat dies beschlossen haben.

Mit Mitgliedern des Vorstandes und Aufsichtsrates diirfen Geschafte und
Rechtsgeschéfte im Sinne § 2 der Satzung nur abgeschlossen werden,
wenn der Aufsichtsrat dem Abschluss solcher Geschafte zugestimmt hat.

Die Unabhéngigkeit der Genossenschaft von Angehdrigen des Bau- und
Maklergewerbes und der Baufinanzierungsinstitute soll dadurch gewahrt
werden, dass diese in Vorstand und Aufsichtsrat der Genossenschaft nicht
die Mehrheit der Mitglieder bilden.

§ 21 Vorstand

1.

Der Vorstand besteht mindestens aus 3 Personen. Sie miissen Mitglied der
Genossenschaft sein.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von 5 Jah-
ren bestellt. lnre Wiederbestellung ist zulassig. Die Bestellung kann vorzeitig
nur durch die Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 34 Buchst. j).

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch
die Vertreterversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss
bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates.
Die Vertreterversammlung ist unverziglich einzuberufen. Den vorldufig ihres
Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversamm-
lung Gehor zu geben.

Anstellungsvertradge mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmit-
gliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Sie
kénnen auch im Falle des Widerrufs der Bestellung als Vorstandsmitglied
nur aus wichtigem Grund gekiindigt werden.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhaltnis mit
dem Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kdnnen eine angemes-
sene Vergltung erhalten, Uber die der Aufsichtsrat bestimmt.



§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

1.
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Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat
nur solche Beschrénkungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festle-
gen.

Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemein-
schaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit ei-
nem Prokuristen.

Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Firma
der Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensun-
terschrift beifiigen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma
seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beiflgt.

Ist eine Willenserklarung gegentiber der Genossenschaft abzugeben, so
genigt die Abgabe gegenlber einem Vorstandsmitglied oder einem Proku-
risten.

Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von
ihnen zur Vornahme bestimmter Geschéafte oder bestimmter Arten von Ge-
schaften ermachtigen. Das gilt sinngem&B fir Vorstandsmitglieder, die in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Genossenschaft aufgrund seiner Be-
schlisse, die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind.
Er ist mit der Mehrheit seiner Mitglieder beschlussfahig, Niederschriften
Uber Beschlisse sind von zweien zu unterschreiben. Die Vollstéandigkeit und
Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

Beschlisse des Vorstandes kdnnen auch schriftich oder im Wege von
Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Telefon, E-Mail oder Vi-
deokonferenz), auch ohne Einberufung einer Sitzung gefasst werden, wenn
kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren unverziiglich widerspricht.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Uiber die Angelegenheiten
der Genossenschaft zu berichten und in den Sitzungen des Aufsichtsrates,
zu denen er eingeladen wird, Auskunft zu erteilen.



Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und einen La-
gebericht mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates und dessen Bericht
vorzulegen.

§ 23 Sorgfaltspflicht des Vorstandes

1.

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéaftsfihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters einer Genossenschaft
anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossen-
schaft, namentlich Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch
die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen
zu bewahren.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft
zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner ver-
pflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt ha-
ben.

Die Ersatzpflicht gegentiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die
Handlung auf einem gesetzméBigen Beschluss der Vertreterversammlung
beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass
der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichtsrat

1.

Der Aufsichtsrat besteht aus 12 Mitgliedern. Die Vertreterversammliung
kann eine andere durch drei teilbare Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrats muissen personlich Mitglied der Genossenschaft sein.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fir 3 Jah-
re gewahlt. Inre Amtszeit endet mit Schluss der Vertreterversammlung, die
Uber die Entlastung fur das zweite Geschaftsjahr nach der Wahl beschlieft.
Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt
wird, nicht mitgerechnet. Alljahrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder aus
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und ist durch Neuwahl zu ersetzen. In den beiden ersten Jahren entscheidet
dartber das Los, spater die Amtsdauer. Wiederwahl ist zulassig.

Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschrankt sich die Amtsdauer
des an seiner Stelle gewahlten Mitgliedes auf die restliche Amtsdauer des
Ausgeschiedenen.

Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterver-
sammlung abzuberufen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die Zahl der
Mitglieder des Aufsichtsrates unter die fUr die Beschlussfassung notwendi-
ge Anzahl (§ 27 Abs. 4), so muss unverzlglich eine Vertreterversammlung
einberufen werden, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder
dauernd Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht in
einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft stehen. Nur fur einen im Vor-
aus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder
zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit
und bis zur erteilten Entlastung dirfen sie wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand
keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied auslben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftflih-
rer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, sobald sich seine Zusammenset-
zung durch Wahlen verandert hat.

§ 25 Aufgaben des Aufsichtsrates

1.

20

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiihrung zu férdern, zu
beraten und zu tberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates
werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenliber den Vorstandsmit-
gliedern.

Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Tétigkeit zu be-
richten.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschulisse bestellen, insbesonde-
re um seine Verhandlungen und Beschllsse vorzubereiten oder um deren
Ausflhrung zu Uberwachen.



Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse kdnnen ihre Ob-
liegenheiten nicht anderen Personen tbertragen. Der Aufsichtsrat kann sich
zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstindiger Dritter
bedienen.

§ 26 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt
§ 23 sinngemas.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

1.

Der Aufsichtsrat hélt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einla-
den. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverztiglich
einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vor-
stand unter Angabe des Zweckes und der Griinde dies verlangen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der
Vertreterversammlung gewahlten Mitglieder an der Sitzung teilnehmen. Er
fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stim-
mengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats kann im Rahmen der Einberufung nach
Abs. 1 festlegen,

a) dass Aufsichtsratsmitglieder auch ohne physische Anwesenheit am Ort
der Sitzung mittels Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Te-
lefon oder Video) an der Sitzung teilnehmen kénnen oder

b) dass eine Sitzung des Aufsichtsrats ohne physische Anwesenheit mit-
tels Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Telefon oder per
Video) durchgefiihrt wird. Uber die konkret zulissigen Fernkommunika-
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tionsmedien entscheidet jeweils der Vorsitzende des Aufsichtsrats nach
pflichtgemaBem Ermessen; er kann auch eine Kombination mehrerer
Kommunikationswege zulassen. Ein Widerspruch gegen die Entschei-
dungen des Vorsitzenden des Aufsichtsrats nach den Satzen 1 und 2 ist
ausgeschlossen.

Andere Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzen-
den und dem SchriftfUhrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und
Verflugbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.

§ 28 Gegenstande der gemeinsamen Beratungen von Vor-

stand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch ge-
trennte Abstimmung auBer Uber die in §§ 11 Abs. 2 und 20 Abs. 3 genannten
Angelegenheiten tUber

22

Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchflhrung,

die Grundsétze Uber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fir
die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

die Grundsétze fur die Leistung von Selbsthilfe,

die Grundsétze fiir die VerauBerung von Eigenheimen, Wohnungen in der
Rechtsform des Wohnungseigentums, anderen Wohnungsbauten und un-
bebauten Grundstiicken sowie (iber die Bestellung und Ubertragung von
Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

die Grundsatze fir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und
Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauer-
wohnrechts, fur die Durchfiihrung von Sanierungs- und EntwicklungsmaB-
nahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,

die Grundsétze fur die Durchfiihrung der Wohnungsbewirtschaftung,



die Grundsétze fur Nichtmitgliedergeschéfte,

die Erhebung und Hbhe des Eintrittsgeldes,

die Beteiligungen,

die Erteilung einer Prokura und Uber Anstellungsvertrdge mit Prokuristen,

den Bericht Uber die gesetzliche Priifung und die zu treffenden MaBnah-
men,

die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisricklagen bei der Aufstel-
lung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes (§ 38 Abs. 2),

die Vorbereitung aller Vorlagen an die Vertreterversammlung,

die Bestimmungen Uber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung (Wahlordnung),

die Bestellung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates, die
dem Wahlvorstand angehéren sollen.

die Durchflihrung der Vertreterversammlung in einer der in § 31 Abs. 2 vor-
gesehenen Form

§ 29 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

1.

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen re-
gelméBig, mindestens vierteljahrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen
werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Prifungsverban-
des ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzu-
berufen.

Fir die gemeinsame Sitzung und Beratung von Vorstand und Aufsichtsrat
gilt § 27 Abs. 5 entsprechend.

Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass
jedes der Organe fir sich beschlussféhig ist. Jedes Organ beschlieBt ge-
trennt. Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungs-
maBig beschlieBt, gelten als abgelehnt. Beschlisse Uber Aufstellung und
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Anderung der Wahlordnung zur Vertreterversammlung miissen vom Vor-
stand einstimmig gefasst werden.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer
des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden,
dem Schriftfihrer und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die
Vollsténdigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30 Zusammensetzung der Vertreterversammliung und
Wahl der Vertreter
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. Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern

der Genossenschaft gewahlten Vertretern. Die Vertreter miissen personlich
Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie dlrfen nicht dem Vorstand oder
dem Aufsichtsrat angehéren und sich nicht durch einen Bevollméchtigten
vertreten lassen.

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer
Wahl gewéhlt. Auf je angefangene 100 Mitglieder ist ein Vertreter zu wahlen.
Ferner sind Ersatzvertreter zu wahlen. Wirde auf diese Weise die Mindest-
zahl von 50 Vertretern unterschritten, so tritt an die Stelle der Zahl 100 dieje-
nige durch 10 teilbare Zahl, die erforderlich ist, um 50 Vertreter zu erreichen.
Nahere Bestimmungen Uber das Wahlverfahren einschlieBlich der Feststel-
lung des Wahlergebnisses werden in einer Wahlordnung getroffen.

Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der rechtskraftigen Feststellung des
Wahlergebnisses durch den Wahlvorstand und der folgenden Erklarung des
Gewabhlten, dass er die Wahl annimmt. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters
beginnt mit dem Wegfall des Vertreters. Die Amtszeit eines Vertreters so-
wie die das an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet durch Neu-
wahlen mit der rechtskraftigen Feststellung eines neuen Wahlergebnisses,
spatestens jedoch mit der Vertreterversammlung, die Uber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates Uber das vierte Ge-
schaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Die Amtszeit des Er-
satzvertreters endet ebenso wie die des Vertreters. Das Geschaftsjahr, in
dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.



10.

Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spatestens
bis zu der Vertreterversammlung durchgefiihrt sein, mit der spatestens ge-
maB Abs. 3 die Amtszeit der bisherigen Vertreter und Ersatzvertreter endet.

Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden Vertreters eine
Stimme. Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdnnen schriftlich
Stimmvollmacht erteilen. Bevollméachtigte kdnnen nur Mitglieder der Ge-
nossenschaft oder Personensorgeberechtigte sein. Mitglieder sind ausge-
schlossen, soweit an diese die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt
wurde (§ 11 Abs. 3).

Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natirliche Personen,
die voll geschéftsfahig sind. Nicht wahlbar ist ein Mitglied, an das der Be-
schluss Uber seinen Ausschluss gem. § 11 Abs. 3 abgesandt worden ist.

Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt nie-
derlegt, geschaftsunfahig wird, aus der Genossenschaft ausscheidet oder
wenn der Beschluss Uber seinen Ausschluss gemaB § 11 Abs. 3 abgesandt
worden ist. Erlischt die Vertreterbefugnis vorzeitig, so tritt an die Stelle des
ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann be-
stimmen, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gew&hlter Vertreter vor
Annahme der Wahl wegfallt.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht tber-
tragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Ver-
bindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht mitstimmen. Das gleiche
gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft gegen ihn
einen Anspruch geltend machen soll.

Neuwahlen zur Vertreterversammlung missen abweichend von Abs. 4 un-
verziglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Berlicksichtigung des
an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils einrlickenden Ersatzver-
treters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

Eine Liste mit den Namen sowie den Anschriften, Telefonnummern oder
E-Mail-Adressen der gewéahlten Vertreter und Ersatzvertreter ist zur Ein-
sichtnahme flr die Mitglieder mindestens zwei Wochen lang in den Ge-
schaftsrdumen der Genossenschaft auszulegen. Die Auslegung ist gemaB
§ 42 bekannt zu machen. Die Frist fUr die Auslegung beginnt mit der Be-
kanntmachung. Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift der Liste
auszuhdndigen; hierauf ist in der Bekanntmachung nach Satz 2 hinzuwei-
sen.
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§ 31 Vertreterversammiung

1. Die ordentliche Vertreterversammlung muss spatestens bis zum 30.6. jeden
Jahres stattfinden.

2. Die Vertreterversammlung kann wie folgt durchgefihrt werden:

a) In der Regel unter physischer Anwesenheit und Teilnahme der Vertreter
an einem physischen Versammlungsort (Présenzversammlung).

b) Es findet eine Prasenzversammlung gemaB Buchst. a statt und den Ver-
tretern wird die Teilnahme an der Prasenzversammlung inklusive Aus-
Ubung ihrer Rechte ohne physische Anwesenheit am Versammlungsort
ermdglicht (hybride Vertreterversammlung, § 31a).

3. Die Durchfiihrung einer Vertreterversammlung setzt stets voraus, dass die
Vertreterrechte gewahrt werden. Im Fall des § 31 Abs. 2b haben die dafir
genutzten Systeme und Kommunikationswege dies sicherzustellen.

4. Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresab-
schluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den
Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der
Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Tatigkeit zu berich-
ten.

5. AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdricklich bestimmten
Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich
ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Prifungsverband die
Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur Erérterung
der Lage der Genossenschaft fiir notwendig hélt.

6. Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimm-
recht an der Vertreterversammlung teil.

§ 31a Hybride Vertreterversammliung

1. Den Vertretern kann gemaB § 43b Abs. 1 Nr. 3 GenG die digitale Teilnahme
an einer Prasenzversammlung inklusive Auslibung ihrer Rechte im Wege
der elektronischen Kommunikation ohne physische Anwesenheit am Ver-
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sammlungsort ermoglicht werden (hybride Vertreterversammlung). In die-
sem Fall ist eine Zwei-Wege-Kommunikation aller physisch und digital
teilnehmenden Vertreter mit den Organen (Vorstand, Aufsichtsrat, Vertre-
terversammlung) sicherzustellen. Der Vorstand und der Aufsichtsrat wird
durch physisch am Ort der Versammlung anwesende Mitglieder vertreten.

Wird eine hybride Vertreterversammlung erméglicht, sind den Vertretern zu-
sammen mit der Einberufung sémtliche Informationen mitzuteilen, die zur
uneingeschrankten Teilnahme an der Vertreterversammlung bendtigt wer-
den. Uber die Informationen nach Satz 1 haben Vorstand und Aufsichtsrat
gemaB § 28 Buchst. p zu beschlieBen. Dazu gehdren insbesondere Infor-
mationen Uber Zugangsdaten sowie Informationen, auf welche Weise das
Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht ausgetbt werden kann.

§ 32 Einberufung der Vertreterversammlung

1.

Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberu-
fung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht berthrt.

Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegen-
stédnde der Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene schriftli-
che Mitteilung. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung einberuft. Zwi-
schen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag der Absendung der
Einladung muss ein Zeitraum von mindestens 2 Wochen liegen. Dabei wird
der Tag der Absendung und der Tag der Vertreterversammlung nicht mitge-
zahlt.

Die Vertreterversammlung muss unverztiglich einberufen werden, wenn der
zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer von
ihnen unterschriebenen Eingabe unter Anfihrung des Zweckes und der
Grunde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil
der Vertreter rechtzeitig (Abs. 4 Satz 2) in gleicher Weise die Beschlussfas-
sung Uber bestimmte, zur Zusténdigkeit der Vertreterversammlung geho-
rende Gegenstande, so missen diese auf die Tagesordnung gesetzt wer-
den.
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4.

Beschlisse kdnnen nur Uber Gegenstande der Tagesordnung gefasst wer-
den. Nachtraglich kdnnen Antrdge auf Beschlussfassung gemaB Abs. 3,
soweit sie zur Zusténdigkeit der Vertreterversammlung gehéren, aufgenom-
men werden, wenn sie mindestens 1 Woche vor der Vertreterversammlung
in der in Abs. 2 festgesetzten Form bekannt gemacht worden sind. Das-
selbe gilt fur Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Der in der
Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auBerordentli-
chen Vertreterversammlung braucht nicht angekiindigt zu werden.

§ 33 Leitung der Vertreterversammlung und

Beschlussfassung

1.
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Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichts-
rates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind
beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu
leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stim-
menzé&hler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handerheben oder Aufstehen. Im Rahmen von hybriden Vertreterversamm-
lungen (§ 31a) erfolgt die Abstimmung zusétzlich in digitaler Form. Auf An-
trag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen,
geheim abzustimmen. Bei der Beschlussfassung zu § 34 h, i, j, m,n,qund r
der Satzung ist geheim abzustimmen, wenn dies auf Antrag eines Vertreters
von einem Zehntel der Stimmberechtigten beschlossen wird.

Fur die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden
nur die abgegebenen Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen werden nicht
berlicksichtigt. Das Gleiche gilt, wenn bei Wahlen durch Stimmzettel un-
beschriebene oder den Wahlvorschlagen nicht entsprechende Stimmzettel
abgegeben werden. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Wahlen erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen, die in der Vertreter-
versammlung zu machen sind. Es kénnen nur einzelne Personen vorge-
schlagen werden, die anwesend sind oder deren schriftliche Erklarung vor-
liegt. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen auf sich vereint. Erfolgt die Wahl
ohne Stimmzettel, so ist Uber die zu wéhlenden Personen einzeln abzustim-



men. Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter
zu ziehende Los. Der Gewahlte hat unverziglich zu erklaren, ob er die Wahl
annimmt.

. Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzu-
fertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des
Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung
der Vorsitzenden Uber die Beschlussfassung enthalten.

Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der
auf sie entfallenen Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzet-
tel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und den an-
wesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege tUber
die Einberufung sind als Anlagen beizuflgen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten. Die Nieder-
schrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

. Wird eine Anderung des Status beschlossen, die
a) eine Erhdhung des Geschéftsanteils,

b) die Einfihrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen,

c) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur
Leistung von Nachschissen,

d) die Verlangerung der Kiindigungsfrist auf eine langere Frist als 2 Jahre
oder eine wesentliche Anderung des Gegenstandes des Unternehmens
betrifft, so ist der Niederschrift auBerdem ein Verzeichnis der erschiene-
nen Vertreter beizufligen.

. Wird die Vertreterversammlung gemaB § 31 a durchgefiihrt, ist der Nieder-
schrift zuséatzlich ein Verzeichnis Uber die an der Versammlung mitwirken-
den Vertreter beizufligen und darin die Art der Stimmabgabe zu vermerken.
Vertreter, die an einer Vertreterversammlung gemaB § 31 a im Wege der
elektronischen Kommunikation teilgenommen haben, gelten als erschienen.
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§ 34 Zustandigkeit der Vertreterversammliung

1.

30

Der Zusténdigkeit der Vertreterversammlung unterliegt die Beschlussfas-
sung Uber

a

=

den Lagebericht des Vorstandes,

b

-~

den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung geméB § 59 GenG,

=

d) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Ver-

lustrechnung, Anhang),
e) die Verwendung des Bilanzgewinns,
f) die Deckung des Bilanzverlustes,

g) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der Verlustde-
ckung,

h) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,
i) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

j) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf der Be-
stellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern,

k) die Genehmigung von Richtlinien fir Gemeinschaftsleistungen,

I) die VerauBerung von Einfamilienhdusern, die vor 1945 von der Genos-
senschaft errichtet worden sind,

m) die Durchflihrung von Prozessen gegen Mitglieder von Vorstand und Auf-
sichtsrat,

n) die Wahl der Bevollméachtigten zur Vertretung der Genossenschaft in
Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder, soweit sich die Prozesse aus
ihrer Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglieder ergeben,

o) die Anderung der Satzung,

p) die Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von weiteren Einzahlungen
zur Deckung eines Fehlbetrages gemaB § 19 Abs. 2,



q) die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft, die Umwandlung
in eine Aktiengesellschaft oder die Vermdgensubertragung auf ein Unter-
nehmen anderer Rechtsform,

r) die Auflésung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,

s) sonstige Gegenstande fir die die Beschlussfassung durch die Vertreter-
versammlung gesetzlich vorgeschrieben ist,

t) die Zustimmung zu der Satzung einer durch Verschmelzung neu gebilde-
ten Genossenschaft sowie zur Bestellung des ersten Vorstandes und des
ersten Aufsichtsrates nach MaBgabe von § 93 s Abs. 2 Nr. 3 GenG,

u) eine Hausordnung fir die Genossenschaft,

v) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung,

w) Wahl von Mitgliedern des Wahlvorstandes fir die Wahl zur Vertreterver-
sammlung.

. Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1501, so tben die Mitglieder ihre Rechte
in Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitglie-
derversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der Vertreterversammliung.
Die Vorschriften Uber die Vertreterversammlung finden auf die Mitglieder-
versammlung entsprechende Anwendung. Soweit fir die Auslibung von
Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von Vertretern oder fir die
Beschlussfassung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl von Vertretern
vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.

. Unter der Voraussetzung von Abs. 2 finden die Vorschriften der §§ 13 Abs. 1
Satz 2 und Abs. 3 Buchst. b und e sowie 30 keine Anwendung.
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§ 35 Mehrheitserfordernisse

1.

32

Die Beschllsse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine
gréBere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

Beschlisse der Vertreterversammlung Uber

a) den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die Abberu-
fung von Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,
c) Beschlisse gemaB § 19 Abs. 2,

d) die Verschmelzung mit einer anderen Genossenschaft oder die Vermo-
genslbertragung auf ein Unternehmen anderer Rechtsform,

e) die Umwandlung der Genossenschaft in eine Aktiengesellschaft,
f) die Aufldsung der Genossenschaft

bediirfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgege-
benen Stimmen, soweit nicht § 385 m AktG etwas anderes bestimmt.

Beschlisse Uber die Auflésung, Verschmelzung der Genossenschaft sowie
Uber die Ubertragung ihres Vermégens oder ihre Umwandlung in eine Ak-
tiengesellschaft kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens die Halfte
aller Vertreter in der Vertreterversammlung anwesend sind. Trifft das nicht
zu, so ist nach mindestens 2 und héchstens 4 Wochen eine weitere Ver-
treterversammlung einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die Zahl der an-
wesenden Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen die entsprechenden Beschllsse fassen kann.

Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft
oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingeflihrt oder erweitert wird,
bedirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen
Stimmen.



§ 36 Auskunftsrecht

1.

Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand
Auskunft Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das
zur sachgemaBen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erfor-
derlich ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaften und
getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern

a) soweit sie nach vernunftiger kaufméannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzuftigen,

b) soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar ma-
chen oder soweit er eine gesetzliche, satzungsméBige oder vertragliche
Geheimhaltung verletzen wirde.

Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass
seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in
die Niederschrift aufgenommen werden.

VIl. Rechnungslegung

§ 37 Geschaftsjahr und Aufstellung eines

Jahresabschlusses

. Das Geschéftsjahr 1auft vom 1.1. bis zum 31.12.

Der Vorstand hat dafur zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Be-
triebsorganisation die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft gewéahr-
leisten. Die Richtlinien des Spitzenverbandes sind zu beachten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahres-
abschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften tUber
die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der
Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschrie-
benen Formblatter sind anzuwenden.
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Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht
aufzustellen. Im Lagebericht sind zumindest der Geschéftsverlauf und die
Lage der Genossenschaft so darzustellen, dass ein den tatséchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Ver-
wendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unver-
zuglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und
sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterversamm-
lung zuzuleiten.

§ 38 Vorbereitung der Beschlussfassung liber den

Jahresabschluss

34

Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Ge-
winn- und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes
mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sind spatestens eine Woche vor
der Vertreterversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur
Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu brin-
gen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Bemerkungen des
Aufsichtsrates sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung eines Verlustes und dem Bericht des Aufsichtsrates der
Vertreterversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen.



VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 39 Riicklagen

1.

Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur De-
ckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

In die gesetzliche Ricklage ist der zehnte Teil des um einen Verlustvor-
trag aus dem Vorjahr geminderten Jahrestiberschusses einzustellen, bis die
Ricklage 50 % des Geschéftsguthabens der verbleibenden Mitglieder er-
reicht.

Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Er-
gebnisriicklagen gebildet werden.

Der Vorstand darf mit Zustimmung des Aufsichtsrates bei der Aufstellung
des Jahresabschlusses bis maximal 50 % des Jahreslberschusses ver-
bindlich in die Ergebnisriicklagen gemaB Abs. 3 einstellen.

§ 40 Gewinnverwendung

1.

Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden,
er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue
Rechnung vorgetragen werden.

Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschaftsguthabens nicht Ubersteigen.
Sonstige Vermdgensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung fir
besondere geldwerte Leistungen anzusehen sind, dirfen den Mitgliedern
nicht zugewendet werden.

Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis der Geschéfts-
guthaben bei Beginn des Geschéftsjahres, fir das der Jahresabschluss
aufgestellt ist. Die Gewinnanteile sind innerhalb von 3 Monaten nach der
Vertreterversammlung auszuzahlen.

Féllige Gewinnanteile werden den Mitgliedern Uberwiesen, gegebenenfalls
unter Abzug der Uberweisungsgebiihr. Der Anspruch auf Auszahlung der
Gewinnanteile verjdhrt, wenn sie nicht innerhalb von 3 Jahren nach Fallig-
keit zustellbar sind.
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5. Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil
nicht ausgezahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt
auch, wenn das Geschéaftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermin-
dert worden ist.

§ 41 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tber die
Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere dartber, in welchem Umfang der
Verlust durch Verminderung der Geschéftsguthaben oder Heranziehung der
gesetzlichen Ricklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéaftsguthaben zur
Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhan-
denen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhéltnis der satzungsmaBigen
Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fir das der Jahresabschluss
aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch ricksténdig sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 42 Bekanntmachungen

1. Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroffent-
licht; sie sind gemaB § 22 Abs. 2 und 3 von zwei Berechtigten zu unter-
zeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung
des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem
Stellvertreter unterzeichnet.

2. Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem 6ffentlichen
Blatt zu erfolgen haben, werden im Internet unter der Adresse der Genos-
senschaft veréffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rech-
nungslegung werden im elektronischen Bundesanzeiger veréffentlicht. Die
Einladung zur Vertreterversammlung und die Ankiindigung von Gegenstan-
den der Tagesordnung haben nach § 32 Abs. 2 zu erfolgen.
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3.

Sind Bekanntmachungen in dem in Abs. 2 genannten Blatt nicht zu errei-
chen, so werden sie im ,,Amtsblatt fir Berlin“ veréffentlicht.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 43 Priifung

1.

Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaBig-
keit der Geschaftsfihrung sind die betrieblichen Organisationen, die Ver-
mogenslage und die Geschéftsfihrung der Genossenschaft einschlieBlich
der Fuhrung der Mitgliederliste nach den Bestimmungen des Genossen-
schaftsgesetzes und anderer Gesetze in jedem Geschéftsjahr zu prifen.
Im Rahmen der Prufung ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfiihrung und des Lageberichts zu prifen.

Die Genossenschaft wird von dem Prifungsverband gepriift, dem sie ange-
hort. Sie ist Mitglied des Verbandes Berlin-Brandenburgischer Wohnungs-
unternehmen e. V.

Der Prifungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Sonder-
prifungen durchfiihren.

Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgfaltig
vorzubereiten. Er hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufkla-
rungen zu geben, die fur die Durchfihrung der Prifung bendtigt werden.
Im Ubrigen sind fiir die Priifung die Richtlinien des Spitzenverbandes zu
beachten.

Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die
Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht
unverzlglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Be-
richt einzureichen.

Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in ge-
meinsamer Sitzung unverzlglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu
beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen.
Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und
Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.
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7. Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der
Genossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er
ist daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflé6sung und Abwicklung

§ 44 Auflésung

1. Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Vertreterversammiung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als
3 betragt.

2. Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes
maBgebend.

3. Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermdgens erhalten die Mitglieder
nicht mehr als ihr Geschéftsguthaben.

4. Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, so ist es hach Beschluss
der Vertreterversammlung wie folgt zu verwenden: AOK Nordost.

Die Vertreterversammlung am 20. Juni 2024 hat diese Anderungen zur
Satzung beschlossen. Die Neufassung der Satzung ist am 17.03.2025 in
das Genossenschaftsregister des Amtsgerichts Charlottenburg von Berlin
eingetragen worden.
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